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CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

ART. 1 (1) Prezenta Metodologie este elaborati de Comisia de admitere in Scoala
Postliceald Sanitari ,.Sfantul loan” — Bucuresti, pe baza prevederilot cuprinse in:

e Legii Invdtimantului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completirile
ulterioare;

e Ordinul nr. 5346 din 7 septembrie 2011 al ministrului educatiei, cercetiirii, tineretului si
sportului privind aprobarea ,.Criteriilor generale de admitere in invatdmantul postliceal™;

* Regulamentul-cadru de organizare i functionare a unitdfilor de invatimant preuniversitar,
aprobat prin OME Nr. 4183/2022 din 4 iulie 2022;

* Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Postliceale Sanitare ,,.SFANTUL
IOAN™;

e Ordinul nr. 6134/2016 privind interzicerea segregdrii scolare in unitatile de invitimant
preuniversitar;

* Ordonanta nr. 75/2005 privind Asigurarea Calitatii Educatiei si Formarii Profesionale:
» Legea 87/2006 pentru aprobarea ordonantei 75/200, cu modificari;

e Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal, cu modificarile si completirile ulterioare.

(2) La definitivarea prezentei Metodologii au fost consultafi factorii interesati:

 Fundatia ,,PROFESIA™ in calitate de fondator, organizator si finantator al gcolii;

* Reprezentatii Spitalului Clinic de Urgentd “Sfantul Pantelimon” si Spitalului Clinic

de Urgenta "Sfantul loan” in calitate de parteneri la instruirea clinici a elevilor.

ART. 2 Metodologia de admitere a fost prezentats, discutati, completatd si validata de
Consiliul profesoral al Scolii Postliceale Sanitare *Sfantul loan” din data de 03.02.2025 si
aprobata de Consiliul de administratie al scolii din data de 03.02.2025.

ART. 3 Admitearea in Scoala Postliceald Sanitara »Stantul loan” se face pe baza
Criteriilor generale de admitere in invatimantul postliceal, elaborate de Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului aprobate prin OM nr. 5346/07.09.2011 si ale prezentei
Metodologii elaborate de Scoala Postliceald Sanitari ..Sfantul Ioan”.

ART. 4 Admiterea la studii a elevilor in Scoala Postliceala Sanitard ..Sfantul loan™-
Bucuresti se face numai pentru specializarea ,, ASISTENT MEDICAL GENERALIST” pentru
care scoala este acreditatd de Ministerul Educatiei Nationale.

(3) Informarea publicului referitor la metodologia de admitere, la tematica pentru
concursul de admitere si la bibliografia recomandati se realizeazi prin afisare, media si postare
pe site-ul scolii.

ART. 5 Proiectul anual al Planului de scolarizare este avizat de ISMB.



CAPITOLUL IT
INSCRIEREA CANDIDATILOR

ART. 6 (1) Au dreptul si se inscrie pentru a fi admisi in Scoala Postliceald Sanitari
»Sfantul Joan” absolventii de liceu, cu sau fird diplomd de bacalaureat, potrivit Legii
invataméntului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completdrile ulterioare.

(2) Pentru a se asigura dreptul la .inviitura pe tot parcursul vietii”, prevazut de lege,
inscrierea si admiterea in scoald nu este restricionatd de vérsta candidatilor, etnie, statut
socioeconomic, performate scolare sau mediu de rezidenta.

ART. 7 (1) Inscrierea candidatilor pentru admiterea in scoali se face conform
calendarului de admitere stabilit de scoala.

(2) Calendarul de admitere, se discuti si se aprobd in Consiliul de administratie.

ART. 8 Inscrierea candidatilor se face la Secretariatul unitatii situat in str. Ilioara nr. 16,
sector 3, Bucuresti, pe baza urmatoarelor documente:

a) Cerere de inscriere — model prezentat in Anexa 1, care face parte integranta din

prezenta metodologie;

b) Certificat de nastere, Carte de identitate si, in cazul schimbirii numelui, Certificat
de casitorie/divort in copii certificate ..conform cu originalul” de catre un membru
ai comisiei de admitere;

¢) Diploma de bacalaureat, certificat de absolvire a liceului dupi caz, adeverinti de
absolvire a liceului sau dovada recunoasterii sau echivaldrii, conform legii, a
diplomelor de bacalaureat eliberate de unititile de Invatamant din striinitate;

d) Foaia matricold pentru clasele a IX-a —a XII-a/a XIII-a;

e) Adeverinti medicald eliberati de medicul de familie al candidatului, din care si

rezulte cd este clinic sinitos si nu se afli in evidenti cu boli psihice.

(2) Persoancle care doresc si se inscrie in vederea admiterii in scoald, achitd o taxa de

inscriere. Cuantumul taxei de inscriere se stabileste de Consiliul de administratie al scolii.



CAPITOPUL II1
ORGANIZAREA SI DESFASURAREA ADMITERII

ART. 9 Pentru organizarea si desfisurarea admiterii in Scoala Postliceald Sanitari
,»Sfantul Toan”, se constituie prin decizii ale directorului scolii ,, COMISIA DE ADMITERE”.

ART. 10 Modalititile de admitere in scoali se stabilesc diferentiat in functie de situatia
reala.

a) numdérul de candidati inscrisi este mai mic sau egal cu numarul de locuri;

b) numdrul de candidati inscrisi depaseste numarul de locuri.

ART. 11 (1) in cazul in care numirul candidatilor inscrisi este mai mic sau egal cu
numarul de locuri, admiterea se face pe baza sustinerii de citre candidati a unui interviu
vocational in fata comisiei de admitere;

(2) Interviul se va desfisura pe teme de interes general privind viziunea candidatului
despre viitoarea profesie precum si motivul pentru care a ales aceasti specializare.

(3) Evaluarea candidatilor la proba de interviu se apreciaza cu calificativul ,,ADMIS” sau
»wRESPINS™;

ART. 12 (1) in cazul in care numirul de candidati inscrisi depiseste numsirul de
locuri, candidatii vor sustine »obigatoriu” o proba scrisi;

(2) Proba scrisi constd intr-un ,TEST GRILA” cu 45 de itemi din materia
,»BIOLOGIE™;

(3) Durata probei, tematica acesteia si bibiografia recomandati vor fi stabilite de comisia
de admitere si se afiseaza la avizierul scolii,

ART. 13 (1) in cazul organizdrii probei scrise, membrii Comisiei de admitere elaboreazi
cel putin 3 variante de subiecte, in ziua sustinerii probei.

(2) Variantele de subiecte sunt secretizate, fiecare varianti se introduce intr-un plic, care
se sigileazd si se semneazd de ctre profesorii care au elaborat subiectele, aplicndu-se stampila
unitétii de invagamant.

(3) Subiectul de concurs si subiectul de rezervi sunt alese de presedintele Comisiei de
admitere, prin tragere la sorti, in plenul comisiei.

(4) Comisia de admitere asigurd confidentialitatea subiectelor din momentul extragerii
variantei de subiecte pana la incheierea probei.

(3) Dupa incheierca concursului, toate plicurile ce contin variatele subiectelor de concurs
sunt pastrate de conducerea unititii de invatimant in aceleasi conditii ca si lucrérile la probele

scrise.



CAPITOLUL 1V
COMISIA DE ADMITERE

ART. 14 (1) Comisia de admitere se constituie prin Decizia directorului scolii.
(2) Componenta comisiei de admitere este urmétoarea:
- PRESEDINTE: directorul scolii;
- MEMBRII: 2 cadre didactice;
- SECRETAR: secretarul scolii.

ART. 15 Atributiile comisiei de admitere:

a) intocmeste procesele — verbale corespunzitoare activitatilor principale desfasurate in
cadrul comisiei, cum ar fi: rezultatul inscrierilor, deschiderea subiectelor de concurs, organizarea
probelor de admitere, predarea-primirea lucrarilor scrise etc;

b) membrii comisiei au obligatia de a semna un angajament cu privire la respectarea
prevederilor metodologiei si a secretuluj cu privire la subiectele de examen;

¢) membrii comisiei au obligatia de a semna o declaratie pe propria rispundere cu privire
la innexistenta printre candidati a unor rude/afini pani la gradul 1V, pentru a se evita conflictul
de interese;

d) stabilirea si respectarea termenelor de realizare a activitatilor corespunzitoare
atributiilor precum si responsabilii pentru intocmirea si afisarea graficului de desfasurare a
examenului de admitere, afisarea listelor cu candidatii inscrisi, afisarea rezultatelor probelor,
afisarea rezultatelor finale, afisarea baremului de evaluare si notare corespunzator subiectului de
concurs etc;

€) respectarea normelor de conduiti de citre cadrele didactice membre ale comisiei, fata
de candidati si colegi;

f) cunoasterea misurilor de raspundere disciplinard, administrativi sau penald privind
conduita si faptele cu caracter infractional: conduita necorespunzitoare fatd de candidati si
colegi, neglijenta in indeplinirea atributiilor, nerespectarea instructiunilor metodologiei de
admitere si a altor prevederi legale, favorizarea unor candidati prin furnizarea solutiilor
subiectelor de examen, interventii pe lucriri sau inlocuirea lor, facilitarea unor actiuni sau
intentii de fraudi ale elevilor etc;

g) cunoasterea procedurilor de sanctionare conform prevederilor legale.



CAPITOLUL V
COMISIA DE CON TESTATII

ART. 16 (1) Comisia de contestatii se constituie prin Decizia directorului scolii;
(2) Comisia de contestatii are urmitoarea alcatuire:
- PRESEDINTE;
- MEMBRII: profesori evaluatori;
- SECRETAR.

(3) Din Comisia de contestatii fac parte obligatoriu alte cadre didactice decat cele care au
evaluat si notat initial lucrarile elevilor:

ART. 17 Atributiile Comisiei de contestatii:

a) intocmirea proceselor-verbale corespunzatoare activitatilor principale desfasurate in
cadrul comisiei, cum ar fi: rezultatul depunerii/inregistrérii contestatiilor, predarea/primirea
lucrarilor scrise pentru reevaluare etc;

b) stabilirea modalitdgilor de depunere a contestatiilor: termenul limitd pentru depunerea
contestatiilor dupa afisarea rezultatelor initiale, locul in care se depun, pe care le afiseazi la
avizierul scolii;

¢) sigilarea lucririlor scrise ale ciror note initiale au fost contestate;

d) comunicarea modalititii de stabilire a rezuzultatelor finale obtinute de candidatii care
au depus contestatii: criterii de modificare/péstrare a notei initiale dupa contestatii;

e) stabileste termenul-limitd si modul de comunicare a rezultatelor la contestatii si a

ierarhiei finale.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

ART. 18 Lucririle scrise, borderourile de notare si celelalte documente intocmite de
Comisia de admitere si de Comisia de contestatii se arhiveazi si se pastreazi in arhiva scolii
pand la sférgitul scolarizirii candidatilor admisi, conform prevederilor privind durata de
scolarizare, iar cataloagele de examen se pastreaza permanent.

ART. 19 Candidatii declarati admisi in urma concursului susfinut la o altd scoald
postliceald sanitard dar la care nu au fost inscrisi din lipsa de locuri la aceasti scolald, pot fi
inscrigi, pe baza rezultatelor obtinute la concursul respectiv la Scoala Postliceald Sanitara
»Stantul Toan™.

ART. 20 Elevii declarati admisi incheie contractul de scolarizare, conform modelului
(anexa 2), care face parte intergranti din prezenta metodologie.

ART. 21 Prezenta Metodologic se publica pe site-ul scolii si se afiseazd la avizierul
Scolii Postliceald Sanitard *Sfantul Toan™.



